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All’amministrazione trasparente 
All’albo on line 

Al sito web-Sezione PNRR 
Agli atti 

 
 
Oggetto: Bando di selezione pubblica per il conferimento di incarichi individuali di n. 3 
esperti interni/esterni per l’attivazione di un PERCORSO DI EDUCAZIONE POLITICA. 
Rettifica Bando di selezione prot. n. 4472 del 15/04/2025. 
 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Iniziative 
di formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti nell’ambito dell’Agenda Sud (D.M. 
176/2023) 
 
CUP: H44D21000400006 
Titolo progetto: Agenda Salento 
Codice progetto: M4C1I1.4-2023-1362-P-49143 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO​ ​ il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante Nuove disposizioni sull’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità generale dello Stato; 
VISTA​ ​ la Legge 7 agosto 1990 n. 241 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.; 
VISTO​ ​ il  DPR N. 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO​ il D.Lgs n. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze della P.A.; 
VISTO​ ​ il Decreto  Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
VISTO​ ​ il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti UE n. 1296/2013, n. 1301/2013, 
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n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
VISTO​ ​ il regolamento (UE) 12 febbraio 2021 n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza; 
VISTO​ ​ il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO​ ​ il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 
valutazione della ripresa e della resilienza; 
VISTO​ ​ il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;  
VISTO​ ​ il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei 
criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU”; 
VISTO ​ ​ il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto 
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione 
della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU”; 

VISTO​ ​ che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del 
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento; 
VISTO​ ​ che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato altresì 

adottato il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, con il quale sono state 

ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle “Iniziative di formazione 

per la riduzione dei divari negli apprendimenti nell’ambito dell’Agenda Sud” (allegato 1); 
RICHIAMATA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 05/02/2024 di approvazione del Programma 

annuale dell’esercizio finanziario 2024; 

VISTA ​ ​ la delibera n. 3 del verbale del Consiglio d’Istituto del 22/11/2023 di adesione al 
finanziamento previsto dal D.M. 176/2023; 
VISTA ​ ​ la delibera n. 19 del verbale del Collegio Docenti del 02/09/2024 di adesione al 
finanziamento previsto dal D.M. 176/2023; 
VISTO ​ ​ il Progetto presentato in data 27/09/2024; 
CONSIDERATO​ che a questa Istituzione Scolastica è stata assegnata la somma di euro 140.000,00 per la 
Linea di investimento M4C1I1.4 (Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176) 
VISTO ​ ​ l’Accordo di concessione prot. n. 0138492 del 12/10/2024 che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa per un importo complessivo 
di euro 140.000,00; 
VISTO ​ ​ il decreto di assunzione in bilancio prot. 9681 del 05/11/2024 del Progetto Agenda Salento 
- Codice Progetto M4C1I1.4-2023-1362-P-49143 - CUP H44D21000400006; 
VISTO ​ ​ l’incarico al RUP, atto prot. n. 10347 del 20/11/2024; 
VISTA​ ​ la necessità di reclutare esperti per il modulo PERCORSO DI EDUCAZIONE POLITICA; 



VISTO​ ​ il Bando di selezione pubblica per il conferimento di incarichi individuali di n. 3 esperti 

interni/esterni per l’attivazione di un PERCORSO DI EDUCAZIONE POLITICA prot. n. 4472 del 15/04/2025 in 

cui sono stati riscontrati taluni errori materiali negli articoli 7 e 8 e tra gli allegati,  

 

EMANA 
 
il seguente Bando di selezione pubblica per il reclutamento di n. 3 Esperti interni/esterni per il 
PERCORSO DI EDUCAZIONE POLITICA per un tot di 30 h, da tenersi in max 3 moduli, nel 
periodo di Maggio/Giugno 2025, a parziale rettifica del Bando di selezione prot. n. 4472 del 
15/04/2025. 
 

Art. 1 - FINALITÀ E OBIETTIVI DELL’INCARICO 
 
La finalità connessa al conferimento dell’incarico è quella di promuovere la conoscenza dei 
principi fondamentali della democrazia, delle istituzioni e dei processi decisionali, sviluppando nei 
partecipanti una coscienza civica attiva, critica e responsabile, mirando a formare cittadini 
consapevoli, in grado di comprendere e partecipare alla vita politica e sociale del proprio territorio 
e del Paese. 

 
Art. 2 - COMPITI RICHIESTI E ONERI A CARICO DEL PROFESSIONISTA 

 
Il professionista incaricato dovrà svolgere le seguenti attività: 

1.​ Progettazione del percorso formativo 
o​ Definire gli obiettivi didattici e i contenuti in linea con l’età e il livello dei 

partecipanti. 
o​ Strutturare moduli tematici su cittadinanza, istituzioni, democrazia, partecipazione 

politica, diritti e doveri. 
2.​ Conduzione degli incontri/laboratori 

o​ Tenere lezioni frontali, attività interattive, dibattiti, simulazioni (es. consigli 
comunali, parlamenti simulati). 

o​ Stimolare il pensiero critico e la partecipazione attiva degli studenti. 
3.​ Collegamento con l’attualità e il territorio 

o​ Analizzare fatti di cronaca, eventi politici e dinamiche sociali per contestualizzare i 
contenuti teorici. 

o​ Coinvolgere enti locali, rappresentanti istituzionali o realtà associative per 
incontri/testimonianze. 

4.​ Elaborazione e distribuzione di materiali didattici 
o​ Fornire schede, slide, articoli, mappe concettuali, strumenti di lavoro individuali e 

di gruppo. 
o​ Suggerire letture, risorse online e materiali multimediali. 

5.​ Monitoraggio dell’apprendimento e valutazione del percorso 
o​ Raccogliere e valutare feedback, osservazioni e risultati prodotti dai partecipanti. 
o​ Redigere eventuali relazioni finali sul lavoro svolto e sui risultati ottenuti. 

6.​ Collaborazione con docenti, tutor e/o altri esperti 
o​ Coordinarsi con il team educativo per integrare il percorso politico con altri ambiti 

(educazione civica, storia, diritto). 
o​ Supportare nella documentazione richiesta ai fini della rendicontazione progettuale 

(se previsto). 



Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarrà a carico del 
professionista, che dovrà poter disporre, in ogni momento dell’attività, di strumenti e connessione 
idonei a realizzare le attività stesse anche in modalità telematica. 
Le attività in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’Istituzione 
scolastica, fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale. 
Il professionista dovrà fornire all’Istituto un indirizzo personale e-mail e un recapito telefonico. 
I dipendenti della P.A. o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati allo svolgimento 
dell’incarico e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

 
 

Art. 3 – ARTICOLAZIONE DELLA ATTIVITÀ E COMPENSO 
 
Il compenso per l’incarico in oggetto sarà pari ad € 79.00/ora, omnicomprensivo di qualsiasi 
ritenuta e/o spesa. 
 

 
Art. 4 – REQUISITI GENERALI 

 
Per l’ammissione alla selezione pubblica è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali: 
- Cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’ Unione 
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174); 
- Godimento dei diritti politici e civili; 
- Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né 
trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità; 
- Non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che precludano la 
costituzione del rapporto di pubblico impiego; 
- Idoneità fisica all’impiego. 
 
Per l’ammissione alla selezione pubblica è richiesto il possesso del seguente titolo di accesso:  
 

Titolo di studio 

●​ Laurea magistrale o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in una delle seguenti aree: 

 
o​ Scienze Politiche 

 
o​ Giurisprudenza 

o altri titoli equipollenti e coerenti con la tematica del percorso. 

Inoltre è richiesta esperienza quale relatore in seminari e congressi in Italia e all’estero nell’ultimo 
trienno e/o abilitazioni professionali in materia legale e/o dottorato di ricerca.  
Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano esclusi dall’ elettorato politico attivo o 
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’ impiego presso una Pubblica Amministrazione 



per un persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego 
statale, ai sensi delle disposizioni che ne regolano la materia. 
I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, oltre quelli di cui sopra, devono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 

1.​ Godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2.​ Essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza 

italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica 
Italiana; 

3.​ Avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 
Art. 5 – CRITERI DI SELEZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

 
Il profilo dell’esperto che si intende selezionare dovrà: 

�​ possedere uno dei requisiti seguenti:   

Esperienza documentata nella progettazione e realizzazione di percorsi di educazione 
civica, politica o alla cittadinanza attiva, anche in contesti scolastici o giovanili. 

Costituisce titolo preferenziale l’esperienza in formazione politica, partecipazione civica, 
attività con enti pubblici o associazioni legate all’educazione democratica. 

 

�​ rispettare, per tutta la durata dell’incarico, la seguente condizione: non 
potrà stabilire rapporti professionali di natura diversa, rispetto a quelli oggetto 
del presente Bando, con il personale scolastico e con gli studenti 
dell’istituzione scolastica e loro familiari a pena di rescissione immediata del 
contratto. 

�​ ulteriori specifiche caratteristiche individuate 

dall’istituzione scolastica:  
1) altri titoli culturali afferenti all’oggetto dell’incarico; 
2) esperienze lavorative nel campo di riferimento richiesto; 
3) competenze informatiche per lavorare in modalità a distanza con alunni, docenti e 
famiglie. 

 
 

Art. 6 – TERMINE E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
La domanda di ammissione alla selezione pubblica deve essere redatta in carta semplice secondo 
lo schema allegato al presente bando (Allegato A – Domanda di partecipazione), riportando tutte le 
indicazioni secondo le norme vigenti e richiedendo di partecipare alla selezione pubblica 
.  
I candidati dovranno fornire, inoltre: 
- Curriculum vitae in formato europeo; 
- Griglia per la valutazione debitamente sottoscritta secondo lo schema allegato al presente bando 



(Allegato B); 
- Dichiarazione sostitutiva di certificazione; 
- Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
 
Il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai 
fini della partecipazione alla presente procedura di valutazione deve essere numerato in ogni 
titolo, esperienza o formazione per cui si richiede l’attribuzione di punteggio e i numeri che 
la contraddistinguono devono essere riportati nella tabella di autovalutazione allegata alla 
presente domanda. 
 
Le domande ed i relativi documenti per la partecipazione a selezione pubblica non sono soggetti 
all’imposta di bollo. 
Nella domanda di partecipazione dovranno essere dichiarati, ai sensi della vigente normativa in 
materia di autocertificazione o dichiarazione sostitutiva, tutti i titoli utili recanti l’indicazione del 
punteggio conseguito per l’inserimento in graduatoria e allegata eventuale documentazione 
necessaria. I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine 
di scadenza dell’avviso di selezione. 
I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati né 
regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione. 
La domanda e gli allegati devono essere datati e sottoscritti dal concorrente, pena esclusione. 
 
Considerata l’urgenza di avvio del servizio oggetto del presente bando, la domanda di 
ammissione alla selezione pubblica deve pervenire improrogabilmente entro le ore 10:00 del 
28 Aprile 2025. 
 
La domanda con i relativi documenti potrà essere presentata direttamente o spedita a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento al Liceo “Don Tonino Bello” Copertino (LE) oppure 
potrà essere inviata tramite posta elettronica certificata all’indirizzo e-mail della scuola 
(leps23000n@pec.istruzione.it). 
 
La dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il reclutamento di esperto 
di educazione politica” deve essere riportata nell’oggetto della mail o sulla busta contenente la 
domanda di ammissione e i documenti. 
La data di ricezione della domanda è comprovata dal timbro datato apposto sulla stessa dal 
competente Ufficio protocollo Scuola, per cui non fa fede il timbro postale. 
L’Istituto non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, né per eventuali ritardi dovuti a disguidi 
postali, comunque imputabili di fatto a terzi, a caso fortuito o forza maggiore 
 
 

Art. 7 – TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI 

�​ Titolo di accesso (art. 4) 

�​ Attività di formazione universitaria o Master di I/II livello in discipline afferenti 

mailto:leps23000n@pec.istruzione.it


all’oggetto dell’incarico. 

�​ Attestati conseguiti in corsi di formazione o seminari attinenti all’oggetto 

dell’incarico. 

�​ Esperienza lavorativa documentata nel campo di riferimento del servizio 

richiesto, anche presso Istituti Scolastici. 

�​ Competenze Informatiche. 

 
Art. 8 - TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 

 
 

TITOLI 

 (si valuta soltanto il titolo 
superiore) 

Punti Da 
compilarsi 

a 
cura 
del 

candid
ato 

n. 
riferim

ento 
del 

curricu
lum 

Punteggio 
attribuito 

dalla 
commissione 

Laurea magistrale o diploma di 
laurea (vecchio ordinamento) in 
una delle seguenti aree: 

o​ Scienze Politiche 
o​ Giurisprudenza 

 

o altri titoli equipollenti e coerenti 
con la tematica del percorso. 

(5 punti fino a 105; 8 punti fino a 110; 
10 punti per 110 e lode) 

Punti 10 
max 

   

Esperienza documentata nella 
progettazione e realizzazione di 
percorsi di educazione civica, 
politica o alla cittadinanza attiva, 
anche in contesti scolastici o 
giovanili. 

Costituisce titolo preferenziale: 

a) l’esperienza in formazione 
politica, partecipazione civica, 
attività con enti pubblici o 
associazioni legate all’educazione 
democratica. 

b)esperienza quale relatore in 
seminari e congressi in Italia e 

Punti 10  

Per titolo 

Max 30 

   



all’estero nell’ultimo trienno e/o 
abilitazioni professionali in 
materia legale e/o dottorato di 
ricerca. 

Corsi di formazione/aggiornamento 
coerenti con le attività previste (1 
punto per ogni titolo) 

Punti 10 max    

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Esperienze come esperto scolastico 
in educazione politica/civica negli 
Istituti di istruzione secondaria di 
II grado (2 punti per ogni anno) 

Punti 10 
max 

   

Punteggio ottenuto P. max 60 
   

 



​  
Art. 9 - MODALITÀ DI SELEZIONE E PREDISPOSIZIONE DELLA GRADUATORIA 
 
La valutazione delle domande pervenute sarà effettuata da una Commissione interna all’Istituto 
convocata e presieduta dal Dirigente Scolastico.  
La Commissione valuterà le domande pervenute e provvederà a formulare la graduatoria per le 
diverse tipologie di esperto previste dal presente bando secondo i punteggi riportati. 
L’ammissione o l’esclusione dalla selezione dei concorrenti è disposta con provvedimento del 
Dirigente Scolastico, previa verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione 
della domanda di partecipazione nonché della regolarità e completezza delle dichiarazioni 
prescritte. 
La presentazione di curriculum e/o la compilazione degli allegati alla domanda di 
partecipazione di riferimento non in linea con quanto richiesto dal presente bando di 
selezione e/o privi della numerazione e/o riferimento utile ai fini dell’identificazione dei 
titoli, esperienze o formazione per cui è richiesta l’attribuzione di punteggio non saranno 
oggetto di valutazione. 
In caso di parità di punteggio tra due o più candidati, sarà data la preferenza ai candidati più 
giovani di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio, in presenza dei candidati 
interessati. 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo dell’Istituto e tale pubblicazione avrà valore di 
notifica. 
Il reclutamento è finalizzato all’assegnazione di ciascuna figura di esperto  
individuata per modulo, ferma restando la possibilità di assegnare due o più moduli alla 
stessa figura professionale, nel rispetto dell’ordine di graduatoria, nel caso in cui il numero 
di domande presentate per i diversi moduli fosse inferiore al numero di esperti richiesto 
con il presente bando e, in ogni caso, in assenza di impedimenti nel calendario redatto da 
codesto Istituto che l’esperto dovrà sottoscrivere. 
 
Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale reclamo entro gg. 5 (cinque) dalla 
data di pubblicazione, considerata l’urgenza di avviare i moduli di cui al progetto citato in 
premessa, cui il presente bando si riferisce. Esaminati gli eventuali reclami, sarà pubblicata, 
all’albo e sul sito web dell’Istituto, la relativa graduatoria definitiva. 
Alla stessa si attingerà, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno 
impossibilitati a svolgere l’incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento. 
Per quanto dichiarato con autocertificazione dai candidati, l’Istituto si riserva di procedere ai 
relativi controlli. 

 
Art. 10 - RISOLUZIONE DELL’ACCORDO 

 
Nei confronti dell’esperto che, senza giustificato motivo, non prosegua l’attività iniziata con 
l’avvio del modulo o si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o di inosservanza di 
norme e procedure che regolano la prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo, sarà 
avviata la procedura finalizzata alla risoluzione del rapporto contrattuale, con provvedimento del 
Dirigente Scolastico. In ogni caso, codesto Istituto si riserva di risolvere unilateralmente il 
rapporto contrattuale qualora la prestazione non dovesse rivelarsi vantaggiosa per gli alunni e/o 
per qualsiasi altra ragione che ne impedisca la prosecuzione. 

PEO: LEPS23000N@istruzione.it   PEC: LEPS23000N@pec.istruzione.it Web: www.liceocopertino.edu.it 
   

          facebook.com/liceo copertino                  t.me/liceo Copertino                  instagram.com/lice copertino/ 
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Art.11 - MOTIVI DI ESCLUSIONE 

 
Sono motivi di esclusione: 
- Trasmissione della domanda oltre i termini previsti dal bando; 
- Trasmissione della domanda in forme diverse da quelle previste; 
- Assenza di regolarità e completezza delle dichiarazioni previste dal presente bando; 
- Mancata sottoscrizione autografa della domanda di partecipazione e degli allegati; 
- Assenza della domanda e/o dell’allegato; 
- Mancanza del titolo di accesso richiesto; 
- Mancanza delle condizioni contenute nell’articolo 5 del presente bando; 
- Ogni altro motivo presente nel bando. 

 
 

Art.12 – PUBBLICITÀ 
 
Del presente bando viene data pubblicità mediante l’affissione all’Albo pretorio dell’Istituzione 
Scolastica, nonché tramite la pubblicazione sul sito Web dell’Istituto, sezione PNRR. 

 
 

Art. 13 - TUTELA DELLA PRIVACY 
 

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente 
procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai 
fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione così come espressamente 
disposto dal D. Lgs n. 51/2018 e successive integrazioni. 

 
 

Art.14 - DISPOSIZIONI FINALI 
 

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono le disposizioni previste dalle 
leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice civile. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Prof.ssa Paola ALEMANNO 
 
  ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa 
​ ​ ​ ​ ​        connessa) 
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ALLEGATO A - Modello di domanda di ammissione alla selezione di esperto educazione 
politica 

 
 

Al Dirigente Scolastico 
LICEO “DON TONINO 
BELLO” COPERTINO 

 
 

Il/La sottoscritto/a​ nato/a a 
 

 ​ il​ , avendo preso conoscenza di tutte le norme e 
 

condizioni stabilite dal Bando di selezione, 
 

C H I E D E 
 

di essere ammesso/a a partecipare alla Selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli 
ed esperienze professionali per la selezione di cui al bando, per il/i seguente/i profilo: 

 
 

 
Profilo 
 

 
Esperto di educazione politica 

 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia: 
1.​ di essere nat    a        _​ il​ _ cod. fisc.​ ; 
2.​ di essere residente nel Comune di​ indirizzo  ​  

           -CAP​ numero telefonico​ ; 
3.​ indirizzo e-mail​ @​ ; 
4.​ di impegnarsi a comunicare eventuali cambiamenti relativi a residenza, recapito telefonico e 

indirizzo e-mail; 
5.​ di essere cittadino/a​ (italiano o di uno degli stati membri dell’UE); 
6.​ di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica al servizio continuativo e incondizionato delle 

mansioni per lo svolgimento dell’incarico oggetto della selezione; 
7.​ di essere in possesso del seguente titolo di studio ​  

 ​ ​ , conseguito con il 
punteggio di​ presso​ ​
nell’anno 
 ​ ; 

8.​ di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
 ​ , ovvero di non essere iscritto o cancellato dalle medesime liste per 
i seguenti motivi:​ ​ ; 

9.​ di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica 
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato 
dichiarato decaduto/a per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità insanabile, ovvero non essere stato licenziato per le medesime 
motivazioni; 

 
10.​ di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti per reati 



che comportano l’interdizione dai pubblici uffici ovvero in caso contrario specificare la natura 
delle condanne riportate ovvero dei procedimenti in corso; 

11.​ di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 
12.​ dichiara inoltre di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione richiesti dal bando 

per l’ammissione alla selezione: (spuntare i campi di interesse) 
o​ Cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri 

dell’Unione Europea; 
o​ Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
o​ Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 

o​ Laurea magistrale o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in una delle seguenti aree: 
Scienze Politiche o Giurisprudenza 

 
13.​ di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’Avviso 

di selezione; 
14.​ la piena disponibilità a raggiungere le sedi scolastiche; 
15.​ che quanto indicato nel curriculum vitae corrisponde al vero. 

 
 

Allega alla presente domanda: 
 

-​ dettagliato curriculum vitae, redatto in formato europeo, datato e firmato in 
originale, a pena di esclusione; 

-​ copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità; 
 

Ai sensi della normativa attualmente vigente in materia, il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati 
contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di valutazione 
comparativa. 

 

Data​ .​ Firma 
 

        TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 
 

 

TITOLI 

 (si valuta soltanto il titolo superiore) 

Punti Da compilarsi 
a 

cura del 
candidato 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

Punteggio 
attribuito 

dalla 
commissione 

Laurea magistrale o diploma di 
laurea (vecchio ordinamento) in una 
delle seguenti aree: 

o​ Scienze Politiche 
o​ Giurisprudenza 

 

o altri titoli equipollenti e coerenti 
con la tematica del percorso. 

(5 punti fino a 105; 8 punti fino a 110; 
10 punti per 110 e lode) 

Punti 10 
max 

   



Esperienza documentata nella 
progettazione e realizzazione di 
percorsi di educazione civica, 
politica o alla cittadinanza attiva, 
anche in contesti scolastici o 
giovanili. 

Costituisce titolo preferenziale: 

a) l’esperienza in formazione 
politica, partecipazione civica, 
attività con enti pubblici o 
associazioni legate all’educazione 
democratica. 

b)esperienza quale relatore in 
seminari e congressi in Italia e 
all’estero nell’ultimo trienno e/o 
abilitazioni professionali in materia 
legale e/o dottorato di ricerca. 

Punti 10  

Per titolo 

Max 30 

   

Corsi di formazione/aggiornamento 
coerenti con le attività previste (1 
punto per ogni titolo) 

Punti 10 max    

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Esperienze come esperto scolastico 
in educazione politica/civica negli 
Istituti di istruzione secondaria di II 
grado (2 punti per ogni anno) 

Punti 10 
max 

   

Punteggio ottenuto P. max 60 
   

 
 
 

Data​ ​  

 

 

​ ​ Firma 

 

 

​                                                       _________________________________ 

 
 
 
 



All. B . Griglia per la valutazione dei titoli 
 

 
Al Dirigente Scolastico 

LICEO “DON TONINO BELLO” 

COPERTINO 

 
 
Il/laSottoscritto/a​ ​   

 

Nato/a a ​  

 

Residente a​ ​ (​ ) in Via​ ​ n.​ ​   

 

C.F.​ tel.​ ​ cell​ ​ ​   

 

Indirizzo di posta elettronica ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 

 

DICHIARA 

 

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi: 

 

 
 

TITOLI 

 (si valuta soltanto il titolo superiore) 

Punti Da compilarsi 
a 

cura del 
candidato 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

Punteggio 
attribuito 

dalla 
commissione 

Laurea magistrale o diploma di 
laurea (vecchio ordinamento) in una 
delle seguenti aree: 

o​ Scienze Politiche 
o​ Giurisprudenza 

 

o altri titoli equipollenti e coerenti 
con la tematica del percorso. 

(5 punti fino a 105; 8 punti fino a 110; 
10 punti per 110 e lode) 

Punti 10 
max 

   

Esperienza documentata nella 
progettazione e realizzazione di 
percorsi di educazione civica, 
politica o alla cittadinanza attiva, 
anche in contesti scolastici o 
giovanili. 

Costituisce titolo preferenziale: 

Punti 10  

Per titolo 

Max 30 

   



a) l’esperienza in formazione 
politica, partecipazione civica, 
attività con enti pubblici o 
associazioni legate all’educazione 
democratica. 

b)esperienza quale relatore in 
seminari e congressi in Italia e 
all’estero nell’ultimo trienno e/o 
abilitazioni professionali in materia 
legale e/o dottorato di ricerca. 

Corsi di formazione/aggiornamento 
coerenti con le attività previste (1 
punto per ogni titolo) 

Punti 10 max    

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Esperienze come esperto scolastico 
in educazione politica/civica negli 
Istituti di istruzione secondaria di II 
grado (2 punti per ogni anno) 

Punti 10 
max 

   

Punteggio ottenuto P. max 60 
   

 

 
Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.  

 

Data ​  ​  

 

​ ​ ​    

Firma___________________________________ 
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