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All'amministrazione trasparente
All'albo on line

Al sito web

Agli atd

Dggetto: Verbale della commissione di valutazione per il conferimento di conferimento di n. 2
ncarichi individuali di personale ATA, figura Assistente Amministrativo, da impiegare nelle
ittivita di supporto ai fini della realizzazione

JIANO NAZIONALE D! RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente
1— Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
hvestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
suole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Iniziative
fi formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti nell’ambito dell’/Agenda Sud (D.M.

176/2023)

(UP: H44D21000400006
Titolo progetto: Agenda Salento
(odice progetto: M4C111.4-2023-1362-P-49143

Il giorno 24 gennaio 2025, alle ore 12:00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico del Liceo Don Tonino
Bello di Copertino, si & riunita la Commissione per [a selezione delle figure Assistente
Amministrativo, da impiegare nelle attivita di supporto ai fini della realizzazione del progetto
“Agenda Salento” codice MAC111.4-2023-1362-P-49143 nelle persone:

Presidente: prof.ssa Paola ALEMANNO:
Componente: dr. Paolo POLIMENO;

Componente: A.A. Molendini Pietro;
PREMESSO CHE

= in data 17/01/2025 Vlistituzione scolastica ha pubblicato MAwviso di selezione
prot. n. 591 per il reclutamento di n. 2 incarichi individuali di personale ATA,
figura Assistente Amministrativo, da impiegare nelle attivitd di supporto per
V'attuazione della Linea di Intervento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
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Iniziative di formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
nell'ambito dell’Agenda Sud (D.M. 176/2023);
. I'Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si
terra conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli
incarichi individuali;
- che il succitato Awviso, prevedeva che le istanze di partecipazione
“dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 23/01/2025”;

. che il personale in servizio che ha presentato domanda aveva la
possibilita di scegliere tra due incarichi di differente durata e mansione : 90 ore

(figura 1) e 25 ore (figura 2}

. con Decreto n. 529 del 16/01/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la
Commissione tecnica per il reclutamento di personale interno ed esternc
destinato alla realizzazione del progetto AGENDA SALENTO; funge da Segretario
verbalizzante il Componente dr. Paclo POLIMENO.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Paola ALEMANNGO, da atto che
sono pervenute le seguenti domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di

seguito individuate:

prot. 822 del 22/01/2025 Candidatura in qualita di Assistente Amministrativo figura 1 (80

ore) MOLENDINI PIETRO;
prot. 860 del 23/01/2025 Candidatura in qualita di Assistente Amministrativo figura 2 (25

ore} GIANCANE CLAUDIA;

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni

in premessa, stila la seguente graduatoria:

figura 1 {90 ore):

=

PUNTEGGIO
CANDIDATO
COMPLESSIVO
A.A. Molendini Pietro 20
gura 2 {20 ore):
PUNTEGGIO
CANDIDATO
COMPLESSIVO
A.A, Giancane Claudia 45

PEQ: LEPSIZ0RRN&trurionadt PEC LEESIINNONE pac istrypzione it Wabr wro oo e et




ferificata la correttezza delle domande prodotte e della relativa documentazione allegata, la
lommissione, tenuto conto del fatto che per ogni incarico previsto risulta pervenuta una sola
lomanda e al fine di accelerare le procedure amministrative per l'attuazione del progetto a valere
wlle risorse del PNRR — MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
lell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd - Investimento 1.4: Intervento
traordinario finalizzato aila riduzione dei divari territoriali nelle scuofe secondarie di primo e di
econdo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Iniziative di formazione per |a riduzione dei
ivari negli apprendimenti nell'ambito dellAgenda Sud (D.M. 176/2023), trasmette gli atti al
iirigente scolastico affinche proceda all’assegnazione degli incarichi previsti.

i presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritta al termine della
eduta alle ore 12:00 e conservato agli atti della presente procedura selettiva.
l=tto, confermato e sottoscritto,

(opertino, li 24 gennaio 2025

Fresidente: PAOLA ALEMANNO
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